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Yerel Tecriibemizi Global Vizyonla Harmanladik

Redington Turkiye olduk

2015 yilinda Redington Grup biinyesine
katilan LinkPlus, 2021 itibariyla artik yoluna
Redington Tiirkiye olarak devam ediyor.
Redington Tiirkiye, grubun global bilgi
birikimini, deneyimlerini ve giiciinii

is ortaklarinin ve distriblitorliigiinii tistlendig
global markalarin hizmetine sunarak tiim
ekosistemiyle biiyiimeye odaklaniyor.

25 yili askin suredir Tiirkiye bilisim
pazarinda basariyla stirdirdiigi katma
degerli distribiitorlik deneyimini
Redington Grup’un global giicii ve
vizyonu ile harmanlayan LinkPlus, yoluna
Redington Tiirkiye olarak devam ediyor.

“Artik Redington Tiirkiye olarak Global capta 7 milyar dolarin iizerinde
hizmetlerine devam eden LinkPlus, bir dagitim ve tedarik zinciri ¢coztimleri

cok daha fazla kaynaga eriserek, saglayicisi olan Redington’in baslangig
hikayesi ile LinkPlus'in baglangici benzerlik

gosteriyor. 1993 yilinda kurulan ve tek
marka ile tek bir pazarda faaliyetine

yeni bir biiyiime donemine girmis
bulunuyor. Uzmanliklanyla

one cikan Turkiye ekibimizin baslayan Redington, bugiin gelismekte
yardimiyla, lilkenin en ¢ok tercih olan 30'dan fazla iilkede, bilgi teknolojileri
edilen katma degerli distribiitorii (BT) ve mobilite alanlarinda 230'un
olmayi hedefliyoruz.” lizerinde global marka ile yer aliyor.
Katma degerli is modeli anlayisiyla
RAJ SHANKAR ulastiklan buyiik basarinin kendilerini
Genel Miidiir global bir sirketin parcasi haline getirdigini
Redington Grup Sirketleri belirten Redington Turkiye Genel

Mudyiirii Cem Borhan, “Tiim diinyada
bilisim teknolojileri hizla gelisiyor ve
sirketler buiytik bir déniisimden geciyor.
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Pandemiyle birlikte bu doniisiimiin hizi artti ve “Pandemiyle birlikte

bilisim teknolojilerine talep daha da ytikseldi. tiim diinyada dijital doniisiimiin

Diinyanin bircok lilkesinde faaliyet gosteren hizi artti ve bilisim teknolojilerine
talep daha da yiikseldi. Diinyanin
bircok lilkesinde faaliyet gosteren

Redington Grup, Tiirkiye'ye biiylik bir yatirnm
yapiyor. Bu isim degisikligi de bu yatinmlarin
bir vurgusu olarak 6ne ¢ikiyor. Hem 25 yili agkin

tecriibeye sahip yerel bir sirket hem de diinya ve bu trendi degerlendiren
genelinde biiyiik bir bilgi birikimine sahip bir Redington Group, Tiirkiye'ye
yapinin parcasi olarak temsilciligini yaptigimiz de biiyiik bir yatirnm yapiyor.
markalarin sayisini artiracagiz ve portféyiimiizi Redington Tiirkiye ismi de bu
daha da biiyiitecegiz” diyor. yatinmlarin bir vurgusu

Redington Grup Sirketleri Genel Muidiirii ve olarak one cikiyor.”
Redington Tiirkiye Yonetim Kurulu Baskani

Raj Shankar ise “Redington markasini Tiirkiye'de
gormekten heyecan duyuyoruz. Artik Redington CEM BORHAN
Turkiye olarak hizmetlerine devam eden Genel Miidiir / Redington Tiirkiye
LinkPlus, cok daha fazla kaynaga eriserek,
yeni bir biiyime donemine girmis bulunuyor.
Uzmanliklanyla 6ne ¢ikan Turkiye ekibimizin
yardimiyla, uilkenin en ¢ok tercih edilen katma
degerli distribiitori olmayi hedefliyoruz.
Diinyanin farkli bolgelerindeki isbirliklerimiz
ve tecriibemizden aldigimiz giigle, Turkiye'nin

Supermicro olmak lizere, dort yeni markayi
daha portfoyiine ekleyerek marka sayisini 14'e

BT ekosisteminde yeni teknolojilerin daha hizli ulagtirdh.
benimsenmesine katkida bulunacagiz.” diyerek,
Turkiye'ye verdikleri 6nemi vurguluyor. 2021 YILINDA DA BUYUME DEVAM EDECEK

Redington Tiirkiye, 2020 yilinda elde edilen
2020 YILINDA YUZDE 45 BUYUME biiyiime hizinin bu yil da devam edecegini
ve 2022 yilinda siire¢lerin tamamen normale

2020 yilinda pandeminin olumsuz etkilerine - AN
dénecegini 6n goriiyor.

ragmen biiyiime hedeflerinde herhangi bir

degisiklik yapmayan Redington Tiirkiye, 2021, Redington Tiirkiye icin yeni kimligi
distributorliigiinii tistlendigi global markalarda, ve markasini olusturdugu, portféyiine yeni
doviz bazinda yaklasik ytlizde 45 biiyiiyerek 2020 markalarin katildigi, bulut biligsim, veri analizi,
yilini geride birakti. Ayni zamanda yil icerisinde yapay zeka ve glivenlik alanlarinda daha da
yenilikci ve yikia 6zellikte teknolojileriyle ilerleyecegi, insan kaynagina daha fazla yatirnm
one cikan Alibaba Cloud, Diamanti, Okta ve yapacagi 6nemli bir yil olacak.

KATMA DEGERLERIMIZ

] is ortaklarini taniyan, yeteneklerini bilen onlari sinerjik
bir sekilde daha biiyiik projelerde bir araya getirebilecek bir yapiya
sahibiz.
En 6nemli gérevimiz, her bir marka icin canli bir ekosistem
2 kurmak, bu ekosistemi farkh 6zelliklere ve yeteneklere sahip
is ortaklanyla zenginlestirmek ve regiilatif bir rol oynamak.
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Redington Turkiye ile

BiLGI TEKNDOLOUJUILERINDE

Biiyuk Doniisum

Bilgi teknolojileri alaninda yillardir biiyiik sirketlerle is ortagi olan ve
katma degerli distribiitorliik sunan LinkPlus, artik Redington Tiirkiye
olarak cok daha deneyimli global bir oyuncu olarak sahaya cikiyor.
Redington, global vizyonunu Tirkiye pazarina tasiyor ve bilgi teknolojileri
alaninda biiyuk bir doniisim gerceklesiyor.
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662021 Yenilikgi

Teknolojilerimizin
Sicrayis Yili Olacak o9

Redington Tiirkiye Genel
Mudirii Cem Borhan,

2020 yilini degerlendirirken
2021 yih stratejileri ve temsil
ettikleri markalarla birlikte
ekosistemi gelistirmeye
yonelik atacaklari adimlari
degerlendirdi.

2020 yilini genel olarak nasil
tanimlarsiniz?

CEM BORHAN: Diinyayi sarsan, donusttiren,
yeni is ve yasam modellerinin test edildigi,
yeni ihtiyaglarin yeni teknolojilerin gelisimine
ortam yarattigi bir yil gegirdik. Kriz her
zaman oldugu gibi kendi kazananlarini ve
kaybedenlerini yaratti. icinde yer aldigimiz
teknoloji sektorui kazananlar arasindaydi.
Zaten Redington Grup’un diinya genelindeki
verilerine baktigimizda da biitiin bir kaos
icerisinde teknoloji sektoriiniin pozitif

CEM BORHAN
Genel Miidiir / Redington Tiirkiye

ayristigini acikca goriiyoruz. Bunun en 6nemli
nedeni, sartlar geregi her alanda dijital
donusimin hizlanmasi zorunlulugu oldu.
Herkesin bildigi gibi tim diinyada havayolu,
turizm ve eglence sektorleri buyuk darbe
aldilar, ancak sektorden bagimsiz olarak bu
siirecin asil kaybedenleri, dijital donutsiimde
geride kalmis sirketler oldu. islerini dijital
platformda devam ettirebilenler ise is
hacimlerini artirmayi, bazi alanlarda artan
talebi karsilamaya odaklanarak krizi firsata

cevirmeyi basardilar.
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YUZDE 45 BUYUME

Redington Tiirkiye nasil bir yili geride
birakti?

CEM BORHAN: 2020 yilini dolar bazinda
ylizde 45 biiyiime ile kapattik. Temsilciligini
ustlendigimiz marka sayisinin artmasi, is
hacmimizin blyiimesi ve sektorii daha genis
bir bakis acisiyla ele almamiz bu sonucta
etkili oldu.

2020 bizim icin pandemi etkisine
ragmen hem liriin ailelerinin kapsamini
genislettigimiz hem de mevcut iiriin

ailelerinin olgunluk diizeyini artirarak icinde

bulundugumuz kosullara gore ciddi biiylime
ivmesi yakaladigimiz bir yil oldu. Ve elbette,
isimize kesintisiz devam ettigimiz ama

evlerimizden ¢alistigimiz bir yildi.

PANDEMi SURECINDE
FINANSMAN DESTEGI

Artik Redington Tiirkiye olarak

yola devam ediyorsunuz, bunun
ekosisteminize artilari, 6zellikle pandemi
siirecinde neler oldu?

CEM BORHAN: Likidite kriz donemlerinin

bir numarali 6nceligidir. Distributortii, tiretici

7 Milyar $

Redington'in global Redington, global
basan hikayesi capta 7 milyar dolarin
1993 yilinda lizerinde bir dagitim ve
basladi. tedarik zinciri
coziimleri
saglayiasidir.
Redington, Redington,
bilgi teknolojileri bugiin
(BT) ve mobilite gelismekte olan
alanlarinda230'un 30'dan fazla iilkede
iizerinde global markanin yer aliyor.
distribiitorliik

hizmetlerini sagliyor.

230 Global
Marka

30°u
Askin Ulke
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KATMA DEGERLERIMIiZ

Redington ile birlikte gelen finansal gliciimiizle, 6zellikle likidite
sikintilarinin olustugu kriz dénemlerinde, ekosistemimize
destek olmaya yénelik adimlar atiyoruz.

markalari ve is ortaklariyla bir ekosistemi
olusturmus durumdayiz. Ureticiler, is
ortaklarimiza ve musterilerimize vizyonu,
trendleri yol haritasini sunuyorlar.
Redington gibi ticaretin kalbine oturan
distribiitor firmalar ise bu isin likidite
kismini yonetmek durumundalar.
Redington Tiirkiye, global bir yapinin
parcasi olmanin getirisiyle finansal
acidan oldukca giiclu bir distributor.
Birlikte is yaptigimiz yerel is ortaklarina
finans destegi saglayabilir duruma
gelmis olmamiz, pandemi doneminde
buylk deger tasiyor. Nakit akisi sikintisi
yasayan, finansal anlamda gti¢liik ceken
sirketlere “kanal finansmani” adi altinda
ek finansman secenekleriyle destek
oluyoruz. Bu sayede Redington Tirkiye,
kiciikten biiyuge bircok sirketin finansal

anlamda sikinti yasadigi bu donemde hem
ekosistemine gii¢ katti hem de sirkete olan
guveni en Ust diizeye cikarma firsati elde
etti.

2021 yilina nasil basladiniz?

CEM BORHAN: 2021 yilina oncelikle

isim degisikligi yaparak basladik.
Redington Tiirkiye olarak, hem kendi
markamizi oturttugumuz hem de global
bilgi birikimimizi yerel deneyimimizle
harmanlayarak, ekosistemimize ve

sektore yansittigimiz bir sene olmasini
hedefliyoruz. Bugiin 14’e ulagan marka
sayimizi artirmaya, birbirini tamamlayacak
teknoloji ve uriinleri bir araya getirmeye
devam edecegiz. Aslinda, Redington marka
sayilarini artirarak diinyada nasil buylyorsa
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C C Oniimiizdeki yil ve devam
eden siirecte daha yikici ve
doniistiiriicii teknolojilerin

ayrisarak, etkilerini pek
cok alanda gostereceklerini
diisiiniiyorum. Redington
Tiirkiye olarak temsil ettigimiz
markalarin sahip oldugu
teknolojilerin de boyle
bir etkisi olacak. , ,

biz de Tiirkiye'de dyle buiyluyecegiz. Bu
nedenle 2021 yilina baslarken, bu hedefe
yonelik stratejilerimizi ve yol haritamizi
belirleyici adimlar attik.

Redington Tiirkiye'nin 2021 yili teknoloji
giindeminde neler var?

CEM BORHAN: Distribtitorluglini
tstlendigimiz markalarimiz, yikici/
doniistiruci 6zellikteki yeni nesil
teknoloji ve uriinleri ile diinyada 6ne
cikiyorlar. Oyunu degistiren, sarsici
etkileri olan markalar bunlar. Dogal
olarak biz de ekosistemimizle birlikte,
onlarin odaklandigi ve oniimiizdeki

KATMA DEGERLERIMIiZ

donemde Tiirkiye'de buylk bir gelisim
gosterecegine inandigimiz, Yapay Zeka,
Buiyuk Veri, loT (Nesnelerin interneti),
Artirilmis Gergeklik, 5G teknolojilerine
odaklanmis durumdayiz. Bu yil,
ozellikle robotik siire¢ otomasyonunu
da kapsayacak sekilde enduistri 4.0
projelerinin, bulut ¢cozliimlerinin, veri
analitigi ve kubernetes uygulamalarinin
¢ok daha fazla 6ne ¢cikmasini bekliyoruz.
Mobil uygulamalar tarafi zaten
onlenemez bir sekilde gelisiyor. Temsil
ettigimiz markalar ve ekosistemimizle
birlikte biitiin bu alanlarda biiyiimeye
hazirlaniyoruz. 2021 Yenilikgi
teknolojilerimizin sicrayis yili olacak.

Hem sanal hem de fiziki ortamlarin yer aldigi demo merkezinde,
miisterilerle is ortaklarimizi bir araya getiriyor, PoC (kavram
kanitlama) calismalari icin en uygun ortami sagliyoruz.

7
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TURKIYE’NiN “UNICORN”
SIRKETLERI

Bu yil ekosisteminize yonelik
oncelikleriniz neler olacak?

CEM BORHAN: Bu yil, ekosistemimize dair
¢ok 6nem verdigimiz bir konuda temeller
attigimiz bir yil olacak. Teknoloji ithalatini,
¢oziimlerimizle ihracata doniistiirebilmek
icin, ekosistemimizin ve Tiirk yazilim
miihendisliginin yaninda yer alacagiz.
Tirkiye'nin Start-Up ve Scale-Up’larinin
Redington ekosisteminde biiylimesini
saglayacak sartlari olusturacagiz.
Markalarimizin birbirlerini tamamlayan
ozellikleri nedeniyle ekosistemimizde
yaratilacak sinerji, is ortaklarimizin diinyaya
acilmasinda ¢ok 6nemli bir kapi olacak.

Bunu nasil saglayacaksiniz?

CEM BORHAN: Temsilcisi oldugumuz
markalarin séziinu ettigim yenilikgi/

yikici teknolojilerini, Grinlerini,
ekosistemimizdeki Tiirk yazilim
muhendisliginin glicl ve ¢6ziim gelistirme
yetkinligi ile bulusturuyoruz. Boylece,
“unicorn” firmalarin olusmasina vesile
olmak istiyoruz. PTC, Alibaba Cloud, Tableu,
Splunk gibi markalarimizin sahip oldugu
teknoloji ve Uriinlerin, Start-Up ve Scale-
Up’larimizin diinyaya a¢ilmalarinda 6nemli
roller iistlenebileceklerine inaniyoruz.

KATMA DEGERLERIMIiZ

Ekibimizde her markamizin her iiriinii icin teknik uzmanhiga
sahip profesyoneller barindiriyor ve bu uzmanhgimizi is
ortaklarimizla paylasiyoruz.

C C Turkiye'nin Start-Up’larinin

Redington ekosisteminde
bliyiimesini saglayacak sartlan
olusturacagiz. Markalarimizin

birbirlerini tamamlayan

ozellikleri nedeniyle
ekosistemimizde yaratilacak
sinerji, is ortaklarimizin
diinyaya acilmasinda ¢ok
onemli bir kapi olacak.,,

DISTRIBUTORLUKTE v3.0 DONEMI

Redington Tiirkiye olarak distribiitorliik
kavramina yeni bir bakis acisi getirecek
misiniz?

CEM BORHAN: Oncelikli konularimizdan
biri de distributorliik kavramini yeniden
tanimlamak ve Turkiye'de distributorliikte
v.3.0 donemini baslatmak olacak. Bu
dogrultuda, bugiine kadar basariyla
ylrittigumiiz katma degerli distribiitorliik
anlayisini, “as a Service” yani bir “servis
olarak distribiitorluk” yaklasimiyla
sunabilmek igin, bu yil bazi temelleri
atmaya baslayacagiz.
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S0z ettiginiz “as a Service” yaklasimini
acmadan once distribiuitorliik yapisinin
yillar icindeki doniisiimii hakkinda
bilgi verebilir misiniz?

CEM BORHAN: Distribiitorluk diinyada
da Tiirkiye'de de cesitli fazlardan gecti.
Biz bunu teknoloji sektoriiniin yapisi
dolayisiyla versiyon glincellemelerine
benzetiyoruz ve 2009 yili 6ncesi donemi

“Distributorlik 1.0” olarak ifade ediyoruz.

Gumriikleme, finanse etme, stok ve
lojistik islevlerinin yerine getirildigi, bir
nevi “alt-sat” diye tanimlayabilecegimiz
geleneksel distribuitorliik donemi

olarak gorebiliriz. Versiyon 1.0, servis,
danismanlik gibi islevleri icermiyor ve
“dagiticilik” kelimesinin anlamini tam
olarak karsiliyor. Yine de BT sektoriinde
“bilgi” one ciktigi icin, diger sektorlerle
karsilastirildiginda her zaman bu tanimin

bir tik 6tesinde olundugunu séylemeliyiz.

1995 yilinda kurulan LinkPlus ise o
donem distribiitorliigiinii yaptigi
markanin global kimligi ve gereklilikleri
nedeniyle, daha en basindan katma
degerli hizmetleri de verebilen bir

yapi kurdu ve ise distribiitorliik v2.0
noktasindan basladi diyebiliriz. 2008

KATMA DEGERLERIMIZ

Dijital pazarlamadaki yukselis nedeniyle, is ortaklarimizin

6 ve markalarimizin hizmetine sunmak istedigimiz bir dijital
pazarlama altyapisi kuruyoruz. Béylece markalarimizla birlikte
dijital pazarlama faaliyetlerini diizenli ve stratejik bir yaklasimla
gerceklestirmeyi hedefliyoruz.

9

C C Oncelikli konularimizdan biri
de distribiitorliik kavrammm
yeniden tanimlamak ve
Tiirkiye'de distribiitorliikte
v.3.0 donemini baglatmak
olacak. Bu dogrultuda, bugiine
kadar basanyla yiiriittiigiimiiz
katma degerli distribiitorliik
anlayisini, “as a Service” yani bir
“servis olarak distribuitorliik”

yaklagimiyla sunabilmek icin,

bu yil bazi temelleri atmaya
baslayacagiz. ,,

yilinda kurdugu egitim ve demo merkezleri
ile teknik uzmanhgini da ekosisteminin
yaninda yer alarak ortaya koymaya basladi.
2015 yilinda Redington sirketi olmasiyla
birlikte de cok markali distribtitorlik
anlayisina uygun bir yapiya gecti. Bugiin
Redington Turkiye olarak devam ettigi
distributorlik yolunda ise v3.0 icin temeller
atmaya basladi.
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KATMA DEGERLERIMIiZ

7 “Center of Excellence” yani “Mitkemmellik Merkezi” adini
verdigimiz olusum kapsaminda, egitimler ve kiiclik capl etkinlikler
diizenliyoruz, atolyeler gerceklestiriyoruz. Center of Excellence catisi
altinda yer alan migration ve test ortamlari, bulut altyapisi
ve demo merkezimiz ile ekosistemimiz icin cok dnemli bir

ihtiyaca cevap veriyoruz.

Distribiitorliikte v3.0 donemi neleri
kapsiyor?

CEM BORHAN: Versiyon 3.0'1, katma
degerli distribiitorligin otesine gecildigini
ifade etmek icin “VAD +” yani “Value
Added Distribution - Katma Degerli
Distribiitorlik +” olarak adlandiriyoruz.
“Cozum saglayici distribiitorliik” olarak da
ifade edenler var ama bence bu ifade de
tam yerini bulmuyor. Clinkii artik odagimiz
“dagitmak” degil, en uygun, en dogru
bilesenleri bir ¢oziimde “toplamak”, bir
araya getirmek, biitiinlestirmek... Ornegin
Redington, artik bu nedenle “distributor”
yani “dagitic1” kelimesi yerine, “aggregator”
yani “toplayici” kelimesini kullaniyor. Belki
bitin gereklilikleri sagladigimizda -ki bu
yolda ilerliyoruz- kendimize yeni bir isim
vermemiz, yaptigimiz isi “Céziim Saglayici
Toplayicilik” ile ifade etmemiz daha dogru
olacak.

“SERVIiS OLARAK DISTRIBUTORLUK”

Versiyon 3.0’a gecmek icin hangi adimlan
attinmz?

CEM BORHAN: Redington Tiirkiye olarak,
artik tiim organizasyon yapimizla,

uluslararasi standartlarda kurumsal

bir yapiya donusiim sureci gecirdik.
Redington’in “multi-vendor” yani ¢ok
markali distributorliik sistemine gectik.
Distribuitorligunu ustlendigimiz her
marka, kendisine gore bir distributorliik
modeli ihtiyaci ve katma deger sistemi

ile geliyor. Her birini Redington Tiirkiye
catisi altinda toparladigimizda, tiim

bakis acgilarini kapsayan 3.0 versiyonuna
gecmemiz gerektigi ortaya cikiyor. Bu
model dogrultusunda markalarimiza ve

is ortaklarimiza, yeni donemin kavrami
olan “as a Service” yani “servis olarak
distributorlik” diyebilecegimiz, kisiye

ozel yaklasimla ve abonelik mantigiyla
servislerimizi sunabilecegimiz bir yapiya
gecmek icin hazirliklarimizi yapiyoruz. Bu
dogrultuda is ortaklari agimizi gelistiriyor,
farkh sektorlere/alanlara erisimimizi
genisletiyoruz. Markalar arasi guclii sinerji,
is ortaklarimizla birlikte cok daha yenilikgi
projelerde yer alabilmemizi, cok daha
verimli ¢oziimler olusturabilmemizi saghyor.
i§ ortaklarimiz, insan kaynaklarimiz,
entelektiiel sermayemiz, finansal gliclimiiz
ve gelismekte olan teknolojileri elimizde
bulundurmamizin sagladigi avantajlarla,
v3.0 konumuna dogru ilerliyoruz.
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